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Uvodni slovo Feditelky

Vdzené ddmy, vézenipdnové,

jiz dvacdtym Sestym rokem pulsobi nase organizace v oblasti dalsiho vzdéldvani
pedagogickych pracovnikl a poskytovani sluzeb skoldm a skolskgm zafizenim v Jihomoravském
kraji. Lonsky rok, kdy oslavila ¢tvrt stoleti své existence, prinesl| celou fadu zmén nejen v nastaveni
strategickych pldnd dalsiho rozvoje, ale také v upevnovani vnitfni struktury a persondiniho
obsazeni organizace, nastavenivnitinich procesd anavdzdnispoluprdce s novgmipartnery. Radi
bychom se proto spolec¢né s Vami ohlédli za minulgm rokem a predstavili Vam, jakgm zplsobem
se ndm dafilo plnit nase posldni, cile i zadvazky a bilancovali nejddlezitéjsi vysledky nasi Cinnosti
ahospoddrské ukazatele.

V roce 2019 Uspésné pokracovala realizace vzdéldvacich aktivit, jejichz ménici se struktura
reagovala na aktudlni pozadavky a potreby skol a skolskych zafizeni. Doslo ke zvyseni mnozstvi
vzdéldvacich akci realizovanych pfimo pro sborovny, s Uspéchem se setkaly také konané
workshopy, v rdmci ktergch se pod vedenim odbornikd fesily konkrétni problémy, se ktergmise na
jednotlivgch skoldch potykaji. Kromé novych forem a témat vzdéldvacich akci byla navdzdna
spoluprdce i s novygmi lektory, ktefi se setkali s velmi kladngm hodnocenim. V tomto Usili budeme
proto pokracovativtomto roce.

Kromé znatelného zkvalitnéni porddanych Veletrhd vzdélavéani v Hodoniné a Breclavi byla
realizovdna dvoudenni konference v Hnanicich, jejimz tématem bylo spolecné vzdéldvani a jeho
promény. Véechny tyto ndmi porddané akce byly velmi Uspésné, coz dokazuji spokojeni Ucastnici
i velmi dobré hodnoceni akci ze vsech sledovanygch hledisek.

Od podzimu 2019 doslo také k rozsifeni poskytovanych sluzeb o metodickou podporu
v oblasti fizeni Skol a o dotaéni management. Nasim zdmérem je v tomto rozsifovdni
a zkvalithovdni sluzeb pokracovat i v ndsledujicich letech, abychom podpofili rozvoj skol
a skolskych zafizeniv nasem kraiji.

Pro dalsi rozvoj organizace bylo dllezité navazdani Uzké spoluprdce s dalsimi institucemi na
regiondlni, ndrodnii mezindrodni Urovni a také nase zapojeni do projektl preshranicni spoluprdce.
O aktivity projektd spolufinancovanych z tohoto operacniho programu je ze strany
spolupracuijicich Skol velky zdjem. Nesou s sebou vSak i komplikace v podobé znaéné zpozdénych
plateb, proto byla nase organizace nucena pozdadat v roce 2019 o poskytnuti Uvéru na
predfinancovdni projektovych aktivit.




Znacénd ¢dst Usili vSech zaméstnancl organizace byla v lorském roce vénovdna Upraveé
a novému nastaveni vnitfnich procesd. Persondini obsazeni organizace bylo vgznamné posileno
novou feditelkou, ale i dalsimi zaméstnanci, predevsim odborniky z oblasti pedagogické, prévni,
persondini, a ekonomické, ktefirealizovalindpravy chyb z minulgych obdobi.

Cdst finanénich prostifedkd byla vyuzita ke zviditelnéni jména organizace mezi girokou
verejnosti a na propagaci novych produktl. Tém jsme v roce 2019 vénovali znacnou pozornost
a mdzeme konstatovat, Ze v soucasné dobé jsou vytvoreny dostatecné podminky k dalsimu
rozvoji.

Vérim, ze v nasi organizaci pracuje dostatek kvalitnich zaméstnancy, jejichz odbornost,
pracovni nasazeni i lidské kvality jsou zdrukou, abychom dané Ukoly Uspésné zviadli. Své
schopnosti prokdzali jiz v minulgch letech, nebot Stredisko sluzeb skoldm je respektovanou
organizaci, kterd mlze stavét na své tradici, za coz jim patii velké podékovdni. To mé napliuje
optimismem k nadchdzejicimu obdobi, v némz chceme potvrdit postaveni Strediska sluzeb skoldm
jako kvalitniho zafizeni s ekonomickou stabilitou, s kvalitnimi poskytovangmi sluzbami a se
vstricnostik zaméstnancdm skol a skolskych zarizenichinasim spolupracujicim partnerim.

Ing. Leona Sapikovd, MPA, LL.M.
feditelka




ZAakladni charakteristika

1.1 Profil organizace

Ndézev:

Zkrdceny ndzev:
Zrizovatel:

Sidlo:

ICO:

DIC:

Statutdrni orgdn:

Tel.:

Datovd schrdnka:

Welb:
Facebook:

Stredisko sluzeb gkoldm a zafizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd Brno, prispevkovd organizace
Stredisko sluzeb skoldm

Jihomoravsky kraj

Hybesova 15, 602 00 Brno

60555980

CZ60555980

Ing. Leona Sapikovd, MPA, LL.M,, feditelka
+420543426 011

8952mi6

www.sssbrno.cz

Ei sssbrno.cz

Pracovisté Brno
Hybesova 15

61200Brno

Telefon: +420543 426011
podatelna@sssbrno.cz
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Pracovisté Blansko Pracoviété Hodonin

ndm. Svobody 2 Horni Valy 2

Blansko Hodonin

Telefon: +420 734 441 511 Telefon: +420 603 867 660
blansko@sssbrno.cz hodonin@sssbrno.cz

Pracovisté Velké Pavlovice Pracovisté Znojmo

Hlavni 28 Jana Palacha 1262/771
Velké Pavlovice Velké Pavlovice

Telefon: +420 604 257 554 Telefon: +420 601 326 233
velkepavlovice@sssbrno.cz znojmo@sssbrno.cz

Sit pracovist, slouzici k realizaci vzdélavacich aktivit v rémci Jihomoravského kraje, dopliuji dalsi
dvé pracovisté - Vyskov a Breclav.

BLANSKO

VELKE

PAVLOVICE

o HODONIN
[ ]

ZNOJMO
°

BRECLAV
[ ]

ZPRAVA O CINNOSTI ZA ROK 2019



1.2 Organizaénistruktura

Soucasnd instituciondini podoba organizace vznikla 1. 7. 1999 slou¢enim Useku daldiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikd SU Brno a Stiediska sluzeb &koldm Brno. Po zdniku SU
Brno se zfizovatelem organizace v roce 2000 stal nové vzniklg KU Jihomoravského kraje, ktery je
zfizovatel organizace dodnes.

V roce 2005 se pripoijilo pracovisté v Breclavi, v roce 2009 pracoviste Blansko a Kurfim, vroce
2011 pribylo pracovisté Hodonin a v roce 2014 pracovisté Bzenec, Velké Pavlovice a Znojmo.
V soucasnosti md& organizace s hlavnim sidlem v Brné svd pracovisté v Blansku, Hodoning,
Velkych Pavlovicich a Znojmé. Postupnd optimalizace zdroji organizace véetné vyuziti
nemovitého majetku asnaha o efektivnialokaci financnich prostredkd postupnévedly k redukci
dvou odlouc¢enych pracovist Breclav a Vyskov, kde jsou aktivity DVPP zabezpecdovdny
v krdtkodobé pronajimanych ucebndch.

Vedeniorganizace:

° Reditelka organizace Ing. Leona Sapikovd, MPA, LL.M.
° Zdastupcereditelky PaedDr. Véra Hlavsovd
° Usek vzdélavaniasluzeb PhDr. Jarmila Smetanovd - vedouci Useku
° UsekICT Mgr. Hana Knapovd - povérena vedenim Useku
° Usek ekonomicky Bc. llona Pavlikovd Pelzovd - vedouci Useku
° Usek provozni Ing. Karel Soukup - vedouciUseku
° Pobocka Blansko Mgr. Radka Jezkovd - vedouci pobocky
° PobockaHodonin PaedDr. Magda Zdlesdkovd - vedouci pobocky
° Pobocka Velké Pavlovice Eva Buchtovd - vedoucipobocky
° Poboc¢ka Znojmo PaedDr. Karel Rivola - vedoucipobocky
REDITELKA
_ Usek ODBORNY GARANT
REDITELE VZDELAVANI
SEKRETARIAT
REDITELE
ODDELENI
F’ERSONRLM

AMZDOVE

ODDELENI

PRAVNI

ODDELENI

VNEJSIQH

VZTAHU

| | | | | | _ | | | | | | | | | |
cvommacK e B el I v B W R o
L L

ODDELENI( R ODDELEN{
EKONOMICKYCH EZ?EE;"TZI'&_ == SPRAVY A UDRZBY
SLUZEB MAJETKU

ODDELEN{
SLUZEB

ODDELEN{
MARKETINGU
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2. PInénidkollv oblastihlavni éinnostiorganizace

Predmeét cCinnosti je souhrnné zapsdn ve Zfizovaci listiné. Mezi nejvgznamnéjsi  cinnosti

organizace patfi:

° zajisténi dalsiho vzdeéldvani pracovniki Skol a skolskych zarizeni's akcentem na dalsi vzdéld-
vani pedagogickych pracovnikd ve smyslu vyhlasky ¢. 317/2005 Sb. (ddle jen DVPP),

° poskytovdani poradenstvi a konzultacnich sluzeb v pozadovanych oblastech, které souvisi
s fizenim pedagogického procesu,

° zprostredkovdniinformaci o novgch smérech a postupech ve vzdélavani,

° zajisténi outdoorovych aktivit pro skoly,

° zajisténi koordinace podpdrnych cinnostipro skoly a skolskd zarizeni, rozvojovych programu
a projektd,

° zajisténipodpory v oblasti GDPR,

° zajisténi podpory v oblastiinformacnich a komunikacnich technologii,

° vedeni elektronické knihovny,

° zpracovdni mzdového a financniho Ucetnictvi,

° zajisténi doddvek ucebnic a skolnich pomdcek,

° zajisténi oprav arevizi elektrospotrebict a kldvesovych ndstrojd,

° evidence volngch mist a zdjemcu o prdciv oblasti Skolstwvi.
2.1 Dalsivzdélavani

Stredisko sluzeb skoldm v roce 2019 zaqjistovalo v rdmci své hlavni Cinnosti dalsi vzdéldvani
pedagogickgm pracovnikdm i ostatnim zaméstnanclm 3Skol a Skolskych zafizeni v JMK.
Vzdéldvaci nabidka podporovala oblasti, které souvisely se strategickgmi cili a sméry
dlouhodobého zdméru vzdéldvani a vzdéldvaci soustavy CR a JMK. Realizované vzdéldvact
programy byly akreditovany MSMT CR a byly zaméfeny na zlepeni kvality vzdélavani v JMK.
Vzdéldvaci nabidka byla tvofena na zdkladeé analzy potieb jednotlivgch typd skol a skolskych
zafizeni a pozadavkl zfizovatele. Na zdkladé téchto poZadavkl byly tvoreny vzdéldvaci
programy prubézného vzdéladvani a studijni programy na doplnéni kvalifikace pedagogu.
Vzdéldvaci nabidka byla uré¢ena pedagogiim vsech typd skol v UMK. Lektorskou a konzultaéni
¢innost zaijistovali odbornici z praxe. Byly realizovany jednodenni i vicedenni vzdéldvaci aktivity
zameérené na osobnostni rozvoj a prohlubovdni odborné kvalifikace pedagogui. Obsahovaly nové
poznatky z pedagogiky, psychologie, oborovych didaktik, védnich, technickgch a uméleckych
obor(. Byly zaméreny na prevenci rizikového chovdni, na bezpecnost pedagogického procesu, na
podporu zdravého zivotniho stylu, ochranu zdravi, na klima skoly, na zvysSovdni kompetenci
vedoucich pracovnikia na modernitrendy pouzivané ve vyucovani.
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Vzdéldvacinabidka byla zamérena na tyto oblastivzdélavani:

° Humanitni

o] Ceskyjozyk

o Anglickygjazyk
° Prirodovédné

o Matematika

o Prirodoveéda, biologie

o Environmentadlnivychova
° Oborové

° Pedagogika

o Specidinipedagogika
o Obecnd pedagogika
o Predskolnipedagogika
o Mimoskolnipedagogika
o] Didaktika
° Psychologie
° Informacnia komunikaénitechnologie
° Spolecenské védy
° Zdravy zZivotnistyl
° Uméniakultura
° Polytechnickd vychova
° Provoz afizeni
° Mékké dovednosti
° Vzdéldvdaninepedagogickych pracovnikd

Studium ke splnénikvalifikacnich predpokladu:
° Studium pedagogiky

o pro ucitele (120 hodin)

o pro vychovatele (80 hodin)

o pro asistenta pedagoga (80 hodin)

o pro pedagoga volného ¢asu (120 hodin)
° Studium pro asistenty pedagoga (120 hodin)
° Studium pro feditele Skol a skolskych zarizeni (120 hodin)
° Studium k rozsireni odborné kvalifikace

Doplnujici didaktické studium AJ (60 hodin)
Kurzlogopedické prevence - asistent logopeda (60 hodin)
Zdakladninorma zdravotnickych znalosti (40 hodin)
Instruktor skolniho lyzovdni (50 hodin)

Instruktor skolniho snowboardingu (50 hodin)
Doskolovacikurz skolniho lyzovdni (30 hodin)
Doskolovacikurz snowboardingu (30 hodin)

Mentorské dovednosti (32 hodin, 56 hodin, 80 hodin)

O O 0O OO0 OO
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Studium ke spIinénidalsich kvalifikacnich predpokladd:

Studium pro koordindtory informacnich a komunikacnich technologii (250 hodin)
Studium pro skolnimetodiky prevence (250 hodin)

2.2 Realizované vzdélavaci aktivity

Stredisko sluzeb skoldm realizovalo vzdélavaci aktivity, které svgm obsahem zasahovaly do

téchto oblastivzdéldvani:

Pedagogické Fizeni - fizeni zmény, bezpecnost pedagogického procesu, hodnoceni skoly,
mentorské dovednosti

Jazykovd gramotnost - metodika vguku AJ a NJ, prdce se zdky se specidinimi vzdélavacimi
potrebami pfivyuce jazykl, zavddéninovych metod do vjuky, podpora komunikace v cizim
jazyce

Matematickd a ¢tendrskd gramotnost - metodika vguky zamérend na nové zplsoby a for-
my préce

Spoleéné vzdélavani - prdce se Zdky ze socidlné znevghodnéného a kulturné odlisného pro-
stfedi, se zdravotnim postizenim a jinak znevghodnéné nebo zdky mimorddné nadané, na-
stavenirtzngch podpurngch opatreni

Osobnostni a socidlni rozvoj pedagogu - techniky zvlidddni agresivniho chovdni, zviadani
stresu a syndromu vyhoreni

Prevence rizikového chovdni a prevence kriminality mlddezZe - prdce s détmia zdky postize-
nYmi projevy rizikového chovdanivéetné prevence

Studia ke splnéni kvalifikaénich a daldich kvalifikaénich predpokladd.

Vzdéldvaci nabidka pro rok 2019 respektovala prevdazné pozadavky skol a skolskych

zafizeni a souéasné pozadavky a doporuéeni MSMT CR, Odboru $kolstvi Krl) JMK i z¥izovateld
jednotlivgch gkol a skolskych zafizeni. Tato nabidka byla velmi Sirokd, zasahovala do rlzngch
oblasti vzdéldvani. V roce 2019 Stredisko sluzeb skoldm zrealizovalo 519 vzdéldvacich akci
s celkem 8 229 hodinamivzdélavani. Téchto akcise zUcastnilo 8 937 osob.
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Statistika 2019: Vzdélavaci akce podle kategorii

. e o s . Pocet Pocdet Pocet
Oblasti vzdelavani (kategorie

've vant ( gorie) akci hodin ucastniku
Humanitni , 51 2487 453
Cizi jazyk a komunikace
Humanieni = 22 184 271
Cesky jazyk a ctendrskd gramotnost
Prlrodovgdne 15 104 196
Matematika
Pt!rodov?dne ‘ ' 5 35 89
Prirodovéda, biologie
Pr|r<.>dovedne’ , o : 6 31
Environmentdini vzdélavani
Oborove S 104 008 1730
Obecnd, predskolni a mimoskolni pedagogika, didaktika
Oborove , 69 595 1490
Specidini pedagogika
Oborove 22 204 416
Psychologie
Oborove 27 257 358
ICT
Oborove 13 92 188
Ekonomika, management
Mékké dovednosti 11 128 164
Spolecenské védy 1 24 13
Zdravy Zivotni styl 37 576 727
Uméni a kultura 25 140 293
Polytechnickd vgchova 3 24 43
Provoz a fizeni 98 776 2144
Kvalifikaéni studia 13 1605 316
CELKEM 519 8229 8937
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2.3 Realizované projekty s podporou EU

Jako podporu financovdni Stredisko sluzeb skoldm vyuzivalo v roce 2019 také prostredkl

z Evropskych dotacnich fondd.

Vroce 2019 byly realizovdny tyto projekty:

Spoluprdce v oblasti vzdélavaniv pfeshraniénim regionu (BIG)

o Cilem projektu bylo podporit partnerstvi mezi Skolami, zlepsit komunikaci pedago-
gu v preshranic¢nich regionech, zvysit jazykové, prirodovédné a technické
kompetence pedagogll a podpofit vgmeénu informaci o sousednich regionech.

Concepts for Educationin Border Regions (C4PE)

o Cilem projektu je podpofit spoluprdci mezi skolami, zvysit odborné kompetence
pedagogll v oblasti profesni orientace zdkl, propojit skolstvi s hospoddrskgm
sektorem a podporit vymeénné pobyty pedagogl a zaku.

Ve skole po gkole

o Cilem projektu je podporit rozvoj klicovgch kompetenci déti, zakd, pedagogickych
pracovnikd a pracovnikt neformadlniho vzdélavani, propojit formdini a neformdini
vzdéldvdani, zvysit atraktivitu a pruznost vgchovného a vzdéldvaciho procesy,
otevrit systém tradic¢niho vyucovdni moznostem neformdlniho vzdélavani, vyuzit
Formy zdzitku pro ziskdni tradi¢nich informaci a jejich lepsi zapamatovéani a vyuzit
prvkd komunitniho vzdélavani.

EDUSTEM

o Cilem tohoto zacingjiciho projektu je prohlubovdni znalosti v oblastech STEM
prostrednictvim badatelskych cinnosti a s tim spojené zlepseni tzv. soft skills dét,
28kd i pedagog, sitovdni hospoddrskych a vzdéldvacich zafizeni pro posileni
rozvojového potencidlu zapojenych region’ a regiondini identity cilovgch skupin
ataké podporavedeni kol vzavadéniinovativnich zmén.
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2.4 Veletrhy vzdélavani

V okresech Hodonin a Breclav byly jiz tradi¢né zorganizovdny dva veletrhy vzdéldvaci
nabidky stfednich gkol. XXIII. veletrh vzd&lavani se uskuteénil za podpory KU JMK a Ufadu préce
CR - Krajské pobo&ky v Brné, kontaktniho pracovidté Hodonin v Domé kultury Hodonin ve dnech 2.
a 3. fijna 2019. XXIll. veletrh vzdéldvani se konal v Domé Skolstvi Breclav ve dnech 15. a 16. fijna
20179. Na obou veletrzich se prezentovaly skoly nejen z Jihomoravského kraje, ale i ze Zlinského,
Moravskoslezského kraje a kraje Vysocina s nabidkou obor(, které v nasem regionu nemdme.

S velmi kladngm ohlasem se setkal atraktivni zahajovaci program obou veletrhi
s praktickgmi a rukodélingmi ukdzkami cinnosti $kol, mdédnimi prehlidkami, Uc¢esovou tvorbou,
licenim, kulindfskgm umeénim a podobné. Na tomto slavnostnim zahdjeni promluvila feditelka
organizace i zdstupcidalsich zGCastnénych organizaci okresu a kraje.

Oba veletrhy byly jako kazdy rok zaméreny prevdzné na zdky 8. a 9. trid zdkladnich skol
ajejich rodice, ale i na ucitele a sirokou skolskou verejnost celého regionu. Na akci se prezentovala
gymnadziag, stfedniodborné skoly, stfedni odbornd ucilisteé a praktické skoly. Soucdstiveletrhu byla
i poradenskd sluzba pro vychdzejici zdky. Kazdy z vystavovateld mél svidj viastni stdnek,
na kterém se prezentovala nejen Cinnost, vguka a ndpli organizace, ale i praktické dovednosti
zd&kd astudentu.

V Hodoniné se prezentovalo 56 stfednich skol. Celkem se obsadilo 70 vystavnich mist.
Béhem vystavnich dnd veletrh navstivilo 1568 zdkd (v roce 2018 navstivilo 1468 zdkd), 272
rodict (v roce 2018 to bylo 329 rodicl), 230 hostu (v roce 2018 bylo 174 hostd), pedagogickych
doprovodta 52 zdkladnich Skol okresu Hodonin a Breclav.

V Breclavi se prezentovalo 45 stfednich skol a celkem se obsadilo 49 vystavnich mist. Letos
poprvé probihalo s¢itdni a statistika ndvstévnosti je 683 zakd, 166 rodict a 27 pedagogickych
doprovodt ze zdkladnich skol okresu Breclav.

2.5 Soutéze aolympiddy

V okresech Hodonin, Breclav a Znojmo organizovali a odborné zaijistovali pracovnici
Strediska sluzeb skoldm na zdkladé povéreni JMK  Skolni a okresni kola soutézi a olympidd
vyhladovangch MSMT CR (olympiddy kategorie A). V roce 2019 se v regionu Hodonin konalo 16
okresnich kol soutézi a 39 kategorii (soutézilo 4853 zdku), v regionu Breclav 11 okresnich kol
soutézi a 33 kategorii (soutézilo 509 zdkd). Na Znojemsku se v daném obdobi ve 20 okresnich
kolech a 49 kategoriich prezentovalo celkem 4998 Zzak( zdkladnich a stfednich skol.

Dle pfisludného dokumentu MSMT (Vyhlédeni soutéZi a prehlidek ve kolnim roce 2018-
2019) se jednalo o predmétové soutéze a umeéleckou prehlidku (celostdtni prehlidka détskych
recitdtorl Détskd scéna). V oblasti predmétovych soutézi rovnéz probéhla mezindrodné
koordinovand jednokolovd soutéz Matematicky klokan, kterd md korespondencni charakter.
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2.6 Zpracovdni ucetnia mzdové agendy

Nase organizace poskytovala v roce 2019 podporu skoldm a skolskgm zarizenim v oblasti
zpracovdni mezd a Ucetnictvi. Podstatngm obsahem cCinnosti byla kromé vliastniho zpracovani
agendyimetodickd pomoc, kterd probihala formou konzultaci.

Pocet zaméstnancl: 15
Pocty zpracovanych skol 107
Pocet zpracovanych skol v oblasti mezd 97
Pocet zpracovanych skol v oblasti Ucetnictvi 44
Pocet zpracovanych skol - kompletni Ucetnictvi 34
Obrat v mil. K& 7,91

2.7 Podpora skol a skolskych zarizeniv oblasti GDPR

Stredisko sluzeb skoldm v roce 20719 zgjiStovalo pfimou podporu a pomoc skoldm
a skolskgm zafizenim v oblasti ochrany osobnich Udajd (GDPR) jakozto povérenec pro ochranu
osobnich ddaji (DPO). V rdmci této sluzby bylo realizovédno skoleni pro rfeditele skol a skolskgch
zarizeni ajejich zameéstnance s cilem sezndmit je s aktualitami v oblasti GDPR a vzdjemnd vgmeéna
jejich zkusenosti z praxe. Ddle byla realizovdna skoleni pro zaméstnance na jednotlivgch skoldch
a byly pordddny individudini konzultace v jednotlivych organizacich se spolupracujicimi
organizacemi v Jihomoravském kraji. Byly provedeny analzy stavu osobnich Gdajd (OU) na $ko-
ldch. O sluzbu povérence pro ochranu osobnich Udajd je ze strany skol stdle rostouci zdjem.

Pocet zaméstnanci: 1
Realizovand skoleni 3
Pocet osob na skoleni 198
Pocet individudlnich vgjezdl v rdmci DPO 124
DPO pro organizace 114
Podet zpracovanych analgz stavu OU 8
Nové organizace v rdmci DPO 2
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2.8 Podpora vedoucich zaméstnancl skol a skolskgch zafizeni

Podpora vedoucich zameéstnancd byla v roce 20719 uré¢ena zejména zadinajicim Fediteldm
gymndzii, ato predevsim formou realizace Akademie pro feditele - cyklem setkdniworkshopového
a sebezkusenostniho charakteru, ktery nabizi vedle teoretického rdmce i praktickg ndcvik
potrebnych dovednosti, skupinové sdileniiprostor proinspiraci.

Od zdri 2019 nabizi Stfedisko sluzeb Skoldm také prlibéznou metodickou podporurediteldm
a dalsim vedoucim zaméstnancdm skol obsahové zamérenou predevsim na vyklad prdvnich
predpisu, které bezprostfedné souvisi s provozem skol a Skolsk(ch zafizeni. Tato podpora probihd
pisemnou nebo telefonickou formou, ale i individudlini osobni konzultaci. Novinkou byla také nové
nabizend sluzba v oblasti dota¢niho managementu.

2.9 Distribuce uc¢ebnic, u¢ebnich textl a pomUcek, ladéni nastrojl

V roce 2019 jsme skoldm a skolskgm zarizenim zajistovali doddvky ucebnic a vgukovych
materidld. Soucdsti Cinnosti byla i distribuce skolnich potreb, sesitd a daldiho pomocného
materidlu pro podporu vyuky na zdkladnich skoldch. Poskytovali jsme poradenskou c¢innost
v oblasti prodeje ucebnic, ve které jsme se naddle vénovali spoluprdci s nakladateli zejména ve
vztahu k novgm ucebnicim. V rdmci poskytovdni sluzby distribuce ucebnic a skolskgch pomdcek
se Strediskem sluzeb skoldm spolupracuje 57 skol.

Nase organizace také v loriském roce pokracovala v zajistovani ladéni, sefizeni a disténi
mechaniky klavird, pian, spinetd a cembal. V roce 2019 této sluzby vyuzilo 37 Skolskych zarizeni.

2.10  Skolnivylety, lyZa¥ské pobyty, Ekoly v pFirodé, adaptaéni a zaZitkové kurzy

Stredisko sluzeb Skoldm nabizelo vroce 2019 vgchovné vzdéldvaci vylety, pobyty a zdjezdy
pro zaky materskych, zdkladnich a stfednich Skol. Bylo pfipraveno 59 zajimavych tras, programu
a pobytd. Novinkou byly zdzZitkové a adaptacénikurzy dle individudinich pozadavkl klientd.

Trasy vyletd jsou zaméreny nejen na viastivédné pozndvdni, na sezndmeni s historii, ale
obsahuiji i zdbavné programy pro zdky, sportovni hry, védomostni soutéze apod. Exkurze byly
zameéreny na vychovu mlddeze proti rasismu a xenofobii (ndvstévy Osvétimi, Terezina) a na
odbornouvyuku ve skoldch (napf. elektrdrna Dukovany).

Pocet prepoctenych zaméstnancd 2
Pocet realizovanygch akci 84
Pocet osob na akcich 2395

ZPRAVA O CINNOSTI ZA ROK 2019




2.11 Podporaskol askolskych zafizeniv oblasti ICT

Tradicné byly také poskytovdny aktivity ve sfére modernich informacnich a komunikacénich
technologii. Pro skoly a skolskd zarizeni v UMK jsme zajistovali doddvky software i hardware.
Podpora realizovand vzddlengm pfistupem se vétsinou tykala operativnich potfeb smluvnich
partnerd. V rdmci osobni prfitomnosti technikd na misté byly v programové ndplini evidovdany
nejcastéji instalace &i reinstalace systémovych a vgukovych SW, vgmeény vadnych komponent,
zprovoznéni novych PC a zafrizeni, rozsirovdani lokdini sité. Pomérné Castou soucdsti smluvniho
vykonu byla i konzultace s pfedmétem zdjmu v pofizeni novych zafizeni (zapojeni do projektd),
revitalizace starych zafizeni a sestav (PC s koncovou aplikaci) a tvorba plénu rozvoje ICT parku.

V roce 2019 bylo poskytnuto 32 konzultaci a servisnich zdsahtl a realizovédno 21 doddvek
licenci produktd MS Select v celkovém objemu 500 tis. KE. Pracovisté Znojmo v roce 2019
realizovalo sluzbu celkem pro 17 subjektl regiondiniho Skolstvi vykondvaijicich ¢innost na Gzemi
okresu Znojmo (ORP Znojmo, ORP Moravsky Krumlov). Klienty terénniho IT technika byly
predevsim materské sSkoly a neuplné zdkladni skoly, které obhospodaruji technicky park do
15 jednotek.

Dalsi soucdsti Cinnosti byla také podpora pripravy a realizace vzdéldvacich aktivit pro
pedagogické pracovniky a pracovniky skol v oblasti vyuziti informacnich a komunikacnich
technologii. V loriském roce jsme se zaméfili predevsim na vzdéldvaci aktivity pro koordindtory ICT
na skoldch, jejich vzdéldvani (probéhlo kvalifikaéni Studium pro koordindtory ICT) a dvé tradicni
SetkdnikoordindtorC ICT a zdjemct o aktuality z oblastivyuziti ICT na skoldch. Aktudinimi tématy,
ktergm jsme se v téchto aktivitdch vénovali, byly virtudini a rozsirend realita ve vguce, bezdrdtové
sité a 3Dtisk.

Na podporu informovanosti Skol a jejich uciteld jsme technicky zajistovali portdl jmskoly.cz
a distribu¢ni emailovy systém JMK. Pro studenty a zdky jsme zprostredkovdvali pristup ke
knihovneé elektronickych ucebnic.
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2.12 Evidencevolngchmist

Soucdsti poradenské cinnosti organizace je i vedeni databdze volngch mist a uchazecu
o ucitelskd mista na skoldch. Zdjemci se mohlis nabidkou sezndmit prostirednictviminternetu.
Pocet zdjemcl o umisténi a nabizenych volngch mist vroce 2019:

pUcHoDCI (8) 10) STUDENTI
PRODUKTIVNIi VEK
pocdet zdjemcl o umisténi 162
produktivni vék 144
studenti 10
ddchodci 8

pocet nabizenych volngch mist 668
MS 252
zs 314
SS 102
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2.13 Spoluprdce sjingmiinstitucemi

Organizace v rdmci  své Cinnosti spolupracuje s institucemi na regiondlni, ndrodni
imezindrodni Urovni. S fadou z nich doslo k prohloubenitéto spoluprdce. Rovnéz doslovroce 2019
k navazdni nové spoluprdce s celou fadou vgyznamnych instituci.

Kromé &kol a kolskych zafizeni spolupracovalo SSS v roce 2019 zejména s té&mito
institucemi:

o Krajsky Urad Jihomoravského kraje

MSMT CR

Krajskd vzdélavaci zafizeniv CR

Ceskd kolnfinspekce

Ndrodni pedagogickyinstitut CR

Unie kolskych asociaci CR

Magistrdt mésta Brna

U¥ad préce - Krajskd pobo&kav Brné, pracoviété Hodonin
Jihomoravské inovacnicentrum

Jihomoravské centrum pro mezindrodni mobilitu
Masarykova univerzita

Mendelova univerzita Brno

Vysoké ucenitechnické Brno
Pedagogicko-psychologickd poradna Brno

Lipka - Skolské zafizeni pro environmentdini vzdélavani

O O OO0 OO0 OO0 OO0 o o0 o o o

Labyrinthlaboratorniskola Brno
adalsi

Organizace je také ¢lenem Asociace krajskych vzdéldvacich zafizeni, z.s., Expertni komory
kariérového poradenstvi, Regiondini rady podnikavosti a Pracovni skupiny JMK pro ICT, inkluzi
arovné prilezitosti, kariérové poradenstvi ajazykové kompetence.
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3. PInénidkollv persondinioblasti

3.1 Poéet zaméstnanct

Stredisko sluzeb Skoldm k 31.12.2019 zaméstndvalo 69 zaméstnancy, ztoho 53 Zena 16
muzl. Jeden zaméstnanec byl se ZTP/P a tfi zaméstnanci se ZTP. Prepoclteny pocet
zaméstnancld k 37. 12. 2019 byl 64,3409 FTE. Dvé zaméstnankyné byly v roce 2019
narodicovské dovolené.

V roce 2019 doslo k optimalizaci zaméstnanecké struktury v souvislosti s pokracujici
generacni obménou a s aktudinim zapojenim organizace do projektd ESF. Zmény v poctu
zameéstnancu se také vyrazné projevily v rdmci zajisténi dcetni agendy, a to jak finanéni, tak
predevsim mzdové. V roce 2019 byl pracovni pomér ukoncen 14 zaméstnanclm, z toho 5
z ddvodu odchodu do starobniho ddichodu, 2 z ddvodu ukonéeni ve zkudebni dobé a 7 dohodou,
z organizacnich ddvodl nebo naviastnizddost. Nove bylo pfijato 13 zaméstnancd.

Vyvojpoctuzaméeéstnanclivroce 2019:

MESIC CELKOVY POCET
LEDEN 70
UNOR 69
BREZEN 69
DUBEN 70
KVETEN 70
CERVEN 72
CERVENEC 72
SRPEN 72
ZARI 72
RIJEN 69
LISTOPAD 70
PROSINEC 69

Vzhledem k prevlddajicimu zaméreni Cinnosti organizace (zabezpecovdani projektovych
i neprojektovych aktivit DVPP s pozadavky na velkou profesni rozmanitost) tvofili i v roce 2019
vyznamny podil zameéstnanecké struktury externi zameéstnanci na dohody o pracich konanygch
mimo pracovni pomer.
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3.2. ZpUsob odménovani

Vsichni pracovnicijsou odménovdani mzdou na zdklade § 109 odst. 2 z&kona ¢. 262/2006 Sb,
zdkoniku prdace a v souladu s Vnitfnim mzdovgm predpisem zaméstnavatele ¢. SM 9/2019
za podminek stanovenych Narizenim viady ¢. 567/2006 Sb. Primérnd mzda byla v roce 2019
vevysi32419, 76 KE, cozznamend mezirocnindrdst o 3%.

Rast pramérné mzdy byl umoznén meziroénim ndrlistem vgkont a prabézngmi vysledky
hospodareni, pricemz byl dosazen zvgsenim vnitfnich mzdovych tarifd i zvgsenim objemu
vyplacenych nendrokovych slozek.

3.3 Bezpecnost prdace

Bezpecnost prdace na jednotlivgch pracovistich se fidi Vnitfni smérnici pro zajisteni BOZP
a platngmi predpisy pro zgjistovani BOZP a PO. Zaméstnanci jsou pravidelné proskolovdni.
Na pracovistich jsou kazdorocné provadény proverky BOZP, véetné pldnu ozdravnych opatreni.
Na kazdém pracovisti je vybavend lékdrnicka, kterd je pravidelné doplnovdana. Jakdkoliv zranéni
jsou evidovdna v Knize Urazl. PFi vzniku pracovniho Urazu jsou pracovnici povinni poskytnout
neodkladnou prvni pomoc, ihned privolat Iékafskou pomoc a o této skutecnosti informovat
nadrizeného. Pracovniklm jsou poskytovdny OOPP, které jsou pridélovany dle viastnich seznamu.
Je uzavrena smlouva se zdvodnim Iékarem. V roce 2019 nebyl v souvislosti s Cinnosti pracovnikd
evidovdn zddny pracovnilraz.
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4. PInénidkollvoblastihospodareni

Hospodareni organizace je nastaveno tak, Zze hospoddrsky vysledek v doplrikové Cinnosti
kryje pfipadnou ztrdtu cinnosti hlavni. Spolu s pouzitim prispévku zfizovatele je tim umoznéno
udrzovat cenovou hladinu poskytovaného DVPP a jednotlivgch sluzeb na relativné nizké Urovni
azvysovat tak jeho dostupnost.

4.1 Vynosy

Vynosy zarok 2019 jsouuvedeny takév priloze ,VJkaz zisku a ztrdty “ a priloze ¢. 15.

Vynosy Hlavni ¢innost Hospoddrska cinnost
Za sluzby 23 187 710,80 54 849,58
Za prodej zbozi 3389 720,82 71082 862,59
Za prondjem 0,00 121 333,23
Ostatni vgnosy z ¢innosti 685 852,08 75 837,94
Cerpdni z fondi 1 350,00 0,00
Z transferd 28 357 992,40 0,00

CELKEM

55622 626,10

1334 883,34

Ve srovndni s predchozim rokem doslo k nardstu vynosd za trzby v oblasti ekonomickych
sluzeb z ddvodu vyssi kvality odvedenych sluzeb a tomu odpovidajicich trzeb a vyssiho poctu
zdjemcl o poskytované sluzby.

Na ostatnich vynosech v ¢innosti doplnkové je patrnyg pokles vgnost z dlvodu presunu
sluzeb Cinnosti doplrnkové do ¢innostihlavniod 1. 1. 2019 (smérnice SSS ¢. M2/2019).
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4.2 Naklady

Ndklady zarok 2019 jsou uvedeny také v priloze ,VJkaz zisku a ztrdty” av priloze €. 16.

Naklady Hlavni ¢innost | Doplikova cinnost
Spotreba materidlu 711709 219,69 17143,28
Spotreba energii 1071 391,99 0,00
Spotreba neskladovych doddavek 434 363,12 0,00
Prodané zbozi 2874 315,44 805 394,04
Opravy a udrzovdni 238 634,70 0,00
Cestovné 64 199,00 0,00
Ostatni sluzby 8 456 399,83 8918,25
Mzdové ndklady 29 025 902,00 227 388,00
Zd&konné socidlni pojisténi 85417 270,00 68 308,00
Ostatni socidini pojisténi 105 574,00 0,00
Zdakonné socidlni ndklady 1336 807,42 4 427,76
Ostatni dané a poplatky 23 663,00 0,00
Jiné pokuty a pendle 35611,00 0,00
Ostatni ndklady z ¢innosti 182 525,00 37847,77
Odpisy dlouhodobého majetku 1197 451,35 0,00
Ndklady z drobného dlouhodobého majetku 696 769,47 0,00
Kurzové ztrdty 49 768,19 0,00
Dan z prijmu 0,06 0,00
Dodatecné odvody dané z pfijmu 252 940,00 0,00
Uroky 0,00 8616,67
CELKEM 55 696 805,26 1172043,77

Z tabulky vyplgva, Zze dominantni podil z celkovych ndkladd patfi osobnim ndkladim, coz je
pro sektor poskytovdnisluzeb charakteristické. V roce 2019 doslo k mezirocnimu ndrdstu ndkladd
spojenych s prodejem ucebnic a uc¢ebnich pomdlcek. Ddvodem jsou vyssi ceny na trhu, které jsme
bylischopnifinancovat ztrzeb za prodané zbozi.

Na syntetickém Uctu 551 byl ndrdst ndkladd z ddvodu chybného Uctovani pri odpisech,
vyrazeni a evidenci majetku v letech 20117-2018. Kazdy rok se posuzoval samostatné a po
odsouhlaseni kontrolniho protokolu zfizovatelem bylo Uctovani majetku v zdvéru roku 2019
opraveno tak, aby Ucetni, evidencni a skutec¢ny stav souhlasil.

Na zdkladé kontroly provedené zfizovatelem v roce 2019 bylo poddno DDPO za obdobiroku
2017, ¢imz se organizace dostala do ztraty na ¢innosti hlavni, kterd byla vyrovndna ziskem
z doplnkové ¢innosti. Vysledek hospodareni za celou organizaci je tedy ziskovy.

Vzniklg Grok z prodleni byl FU vyméfen ve vsi 48 234,- K&. Na zdkladé Zddosti o prominuti
Uroku z prodleni (DPPO zarok 2017) ve smyslu ustanoveni § 259 pism. b) zdkona ¢. 280/2009 Sb.,,
danového raduve znénip.p. byla prominuta cdstkave vysi 14 470,- K.
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Vysledek hospodareni

Hospodareni organizace v roce 2019 skonCilo s kladngm hospoddrskym vysledkem
v celkové v(si88 660,41 KC.

Navrh narozdélenihospoddrského vysledku do fond(i organizace je uvedenv priloze €. 10.

4.3 Finanéni majetek

Stav bankovnich UCtd, hotovostiapenéznich fondik 37.12. 2019 (VKC):

Bézné ucty 14 435 769,48
Uget FKSP 163 961,62
Hotovost v pokladndéch 86 212,00
Fond investi¢ni 1780 233,57
Fond odmén 632 057,89
Fond rezervni 7 264 095,20
Fond FKSP 179 861,02
Ceniny
Stavcenink31.172.2019VvKE:
Postovni zndmky 0,00
Stravenky 57 500,00

4.4 Pohledavky a zavazky
Pohleddvky a zdvazky organizace k 31. 12. 2019 jsouuvedenyv priloze &. 17.

Organizace eviduje na syntetickém uctu 377 dlouhodobou pohleddvku po splatnostive vsi
32692Kckdatu31.12.2019, kterd je spldcena dluznikem na zdkladé platebniho rozkazu ze dne
13.7.1998. Dohadné ucty obsahuji preshranicni projekty, které budou ukonceny v ndsledujicich
Ucetnich obdobich. Ve vgnosech pristich obdobi je obsazeno kurzovné na vzdéldvaci akce, které
veécné a casove souvisi s ndsledujicim Ucetnim olbdobim.

Ke konci roku 2019 ziskala organizace Gvér ve vysi 6 mil. K&, ktery byl sjiedndn z ddvodu
nutnosti refundace predfinancovdni projektovych aktivit v rédmci projektu , Spoluprdce
v preshrani¢nim regionu v oblasti vzdélavani (BIG)”, registracni Cislo ATCZ5, s datem zahdjeni
realizace 1. 7. 2016 a dotaci poskytovanou formou ex post, u kterého dochdzelo ke znacnému
zpozdénipropldcenijiz certifikovangch zddosti o platbu.

Organizace rovnéz provedla opravu predchdzejiciho Ucetniho obdobi na syntetickém Uctu
408, nakterémbyla chybné zadctovdana Ucelovd dotace (projekt BIG, rok 2016, 2017).
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4.5 Dotace aprispévky

Organizacibyly vroce 2019 poskytnuty ndsledujici financni prostredky:

Poskytovatel Ucel dotace/prispévku I/P Poéslggttggté Vgéég;é)k%né Pozn.
JMK Prispévek na provoz P |17 850 000,00(17 850 000,00
JMK Akademie pro feditele P 350 000,00 350 000,00
JMK Uz 83 GDPR P 900 000,00 900 000,00
JMK Uz 83 Soutéze P 3170 000,00 3170 000,00
JMK Uz 83 Olympiddy P 1700 000,00 700 000,00
JMK Uz 83 KRIMI P 700 000,00 93 535,00

SR OP VVV-Ve skole po skole P 556 800,00 388 663,41
SR OP VVV-Ve skole po skole P | 2343 200,00 1220922,77
JMK Preshranicni projekt BIG P 280 000,00 280 000,00
JMK Preshranicni projekt C4PE =) 435 000,00 435 000,00
SR Preshranicni projekt BIG P 1700 500,11 1700 500,11
SR Preshranicni projekt C4PE P 20767,47 20 767,47
ESF Preshranicni projekt BIG P | 2467 176,45| 2467 176,45
ESF Preshranicni projekt C4PE P | 2660219,75| 2660219,75
JMK Odpisy - transferovy podil P 181 207,44 181 207,44
JMK Investi¢ni dotace na akci | 200 000,00 0,00
.Rekonstrukce kotelny - pfiprava”
4.6 Investice arozsdhlé opravy majetku

Organizaci byly v roce 2019 poskytnuty financni prostiredky ve vysi 200 000 K& na akci
,Rekonstrukce kotelny - priprava”, kterd probéhne v ndsledujicim roce (usneseni ZJMK
¢.20370/19/227).

V roce 2019 provedla organizace zatepleni vnéjsiho obvodového pldasté budovy Hybeso-
va 15 vBrné. Z ostatnich vgznamnéjsich oprav vroce 2019 je treba zminit tyto:

° instalace ochranného sitového systému proti holubdm (zasitovani svétliku mezi bytovgm
domem Hybesova 17 a administrativni budovou Hybesova 15 vodorovnou siti) a vybudovd-
ni délici zidky

° dovybaveniatechnické Upravy kanceldrskych prostor v pravém kridle prizemibudovy

° dovybaveniatechnické Upravy ve vgtvarné dilné v pravém kridle prizemibudovy

° vyklizeni, vycisténia zdkladnisanace prostor po sluzebnim byté v prizemibudovy

° pripravné, zaddvaci a projekéni prdce pro Upravu téchto doposud bytovych prostor
na prostory urcené k archivaci dokumentl s ohledem na specidini podminky a pozadavky
danénormami

° pripravarekonstrukce télocvi¢ny pro sportovnia zdjmovou ¢innost
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5. Autoprovoz

Organizace vyuziva pro zajisténi svych Cinnosti 7 vozidel s primeérngm stdrim vice nez deset
let a 4 vozidla se starim do pétilet.

Sluzebni vozidlo RZ Stavkmk 31. 12.2019
VW Transporter 1B2 58 62 236 870
Peugeot EXPERT BOM 16 44 176 356
Peugeot BOXER 1BL 86 06 94 409
Skoda Rapid 2BA 5361 8 685
Skoda FABIA 2B5 67 84 126 351
Skoda Octavia 1BL 95 74 36 297
Skoda Octavia BL 1BC 48 65 42 997
Skoda Rapid HO 1BA 16 49 48 288
Peugeot BOXER VP 1B9 32 36 240 794
Citroén Picasso VP 7B2 0087 140 552
Skoda Rapid ZN 2BA 5266 15967

Vroce 2019 probihala kazdoroéniudrzba a technickd kontrola vozového parku.
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6. PlInénidkollvoblastinakladanis majetkem

Vroce 2019 hospodarila organizace s majetkem v hodnoté:

Stav Stav

k 31.12.2018 PFirGstky Pfirdstky |k 31.12.2019
013 0001 Software svéreny 256 980,00 0 0 256 980,00
018 0001 DDNM svéreny 1614 164,38 0 O| 1614164,38
031 0551 Pozemky svéreny 2641 536,00 0 0| 2641536,00
021 0301 Stavby svéreny 23263633,41 0 0| 23263633,41
022 0301 SMV svéreny 7 424 164,65 O| 533848,40| 6890316,25
028 0001 DDHM svéreny 12594 192,62 694592,47| 624971,59| 12663 813,50
901 0011 OE DDNM svéreny 43653,97| 173 460,00 0 217 113,97
902 0011 OE DDHM svéfeny| 2999 711,22| 196 751,50 96 751,50 3011631,94
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7.

Penéznifondy

Vroce 2019 byly penéznifondy plnény v pladnované vysi. Vsechny penéznifondy organizace

jsou kryty finanénimi prostredky na bankovnich tctech.

Tvorba Cerpdni
411 - FOND ODMEN X X
Pridél ze zlepSeného HV 38 000,00 X
412 - FOND FKSP X X
Pridél do fondu z mezd 502 149,18 X
Prispévek na z&dvodni stravovdni X 487 375,00
Penézité dary - zivotni jubilea X 28 000,00
414 - FOND REZERVNI X X
Pridél ze zlepseného HV 152 004,63 X
Uhrada sankcf X 0,00
Prevod nespotrebovanych dotaci EU 2011078,14 X
Nespotrebované dotace EU X 1722014,32
416 - FOND INVESTIC X X
Pridél z odpist 10176 243,91 X
Investic¢ni dotace od zfizovatele 200 000,00 X
Cerpdni investi¢niho fondu - DM 0,00
Odvod do rozpoctu JMK 333 000,00

8. Inventarizace majetku azdvazkl

Na zdkladé Prikazu reditelky k provedeni inventarizace v roce 2019, prikaz ze dne
18.11.2019, byla provedena inventarizace majetku a zdvazkl, pri které nebyly zjisteny zddné
inventarizacnirozdily.
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9. Kontrolniéinnost

V souvislosti s provérovdnim primérenosti a Ucinnosti fidici kontroly v systému fizeni
prispévkové organizace zfizené Uzemnim samosprdvngm celkem se specifickou instituciondini
strukturou, vicezdrojovgm financovdnim jeji ¢innosti a vyznamngm zapojenim do projektd EU
(celkem v roce 2019 byla organizace zapojena do 4 projektd, z toho 1 projekt v roce 2019 noveé
zahdjen) byl aktualizovan vnitinifidici kontrolni systém organizace.

Pribézné byly provéddeény verejnosprdvni kontroly pribéhu a udrzitelnosti projektd
financovanych z EU od poskytovatell dotaci. Kazdy mésic byly provadény dokladové inventury
sklad¢ a porovndni s G&etnim stavem. Ctvrtletné byly feditelce predkldddny sestavy ndkladd
avygnosU organizace.

V rdmci vlastni vnitini fidici kontroly v organizaci nebylo zjisténo zdvazné poruseni platnych
prdavnich predpisd a vnitroorganizacnich smérnic. Identifikované nedostatky, zejména formdliniho
charakteru, nemély zadny vliv na hospodareni organizace.

Organizace zaijistila pravidelnou revizi budov a zafizeni - tj. hromosvody, kominy, hydranty
a hasici pristroje, alarm EZS, kotelna - pravidelné revize dle CSN ve svérench budovdch Brno -

Hybesova a Velké Pavlovice - Hlavni ulice.

Plan kontrolnarok 2019:

Zameéreni kontroly Kontrolni organ Termin
Cerpdni rozpoctu feditel ctvrtletné
pokladni doklady feditel ctvrtletné
pokladni hotovost, ceniny ved. org. odd. Ctvrtletné
Ucetni doklady feditel Ctvrtletneé
pohleddvky a zdvazky reditel pololetné
Fyzickd inventura skladt inventurni komise prosinec 2019

V roce 2019 byla také dokoncena verejnosprdvni kontrola zfizovatelem na hospodareni
organizace tykajici se Ucetniho obdobi roku 2017. Zavérem kontrolni ¢innosti byly nedostatky,
které byly vterminu odstranény.
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10. Doplikova ¢innost

Doplnkovd Cinnost organizace je realizovana dle Zfizovaci listiny. V doplnkové cinnosti jsou
zahrnuty aktivity, které byly vykondvdny pro jiné subjekty nez pro pedagogy skol a skolskych
zarizeni zapsanych v Rejstriku skol. Jde zejména o prodej zbozi a sluzeb, vzdéldvani a prondjmy.
Zisk z doplnkové cinnosti v letosnim roce vyrovnal ztratu hlavni ¢innosti organizace zplsobenou
ndpravou chyb z minulgch obdobi.

11. Vygroénizprdva o poskytovaniinformacidle zdkona ¢. 106/1999 Sb.,
o svobodném pfistupu k informacim

Ve smyslu ustanoveni § 18 odst. 1 zdkona ¢ 106/1999 Sb. o svobodném pristupu
k informacim, ve znéni pozdeéjsich predpisu, zverejiiuje organizace vyrocni zprdvu za kalendarni

rok 2019 o své Cinnostiv oblasti poskytovaniinformaci.

Statistika o poskytovaniinformacive smyslu zdkona:

§ 18 odst. 1 pism. a) - pocet podanych zddosti o informace: 0
§ 18 odst. 1 pism. a) - pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti Zadosti: 0
§ 18 odst. 1 pism. b) - pocet podanych odvoldni proti rozhodnuti: 0
§ 18 odst. 1 pism. c) - opis podstatnych ¢dasti kazdého rozsudku soudu: 0
§ 18 odst. 1 pism. d) - vcet poskytnutych vghradnich licenci 0
§ 18 odst. 1 pism. e) - pocet stiznosti podanych podle § 16a, divody jejich poddni

a strucny popis zplsobu jejich vyrizeni 0

§ 18 odst. 1 pism. f) dalsiinformace vztahujici se k uplatrovdnitohoto zdkona:

Obdobné jako v predchozich letech byla organizace nejcastéji zdddna o poskytnuti opisu
osvédceni o absolvovani vzdéldvacich aktivit v rdmci dalsiho vzdéldvani pedagogickych
pracovnikl. Véem oprdvnéngm zddostem bylo vyhovéno, informace byly poskytnuty
v zdkonné |hité a v pozadovaném rozsahu. Zverejnovdni informaci o ¢innosti organiza-
ce bylo provadéno zejména prostrednictvim webové strdnky, prip. e-mailem.

Kromé vyse uvedeného organizace bezprostfedné zodpovidd mnozstvi telefonickych
a e-mailovych dotazl predevsim ze strany skolské verejnosti, na které se informacni povinnost

podle citovaného zdkona €. 106/1999 Sb. nevztahuije.

Nebyly uctovdany zadné finanéniuhrady podle § 17 zdkona &. 106/1999 Sb.
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12. ZAavér

Cinnost Stfediska sluzeb koldm je koordinovdna a usmériiovdna Odborem Skolstvi
Krajského Uradu Jihomoravského kraje v souladu se Zfizovaci listinou v jednotlivgch oblastech
hlavni a doplnkové cinnosti a v souladu se schvdlengm Dlouhodobgm zdmérem vzdéldvani
arozvoje vzdéldvacisoustavy Jihomoravského kraje.

Organizace naplniuje aktudini pozadavky kraje a cilovych skupin v oblasti vzdélavani
pedagogickych pracovnikd, rozviji komplexni systém dalsiho vzdéldvani dospéldch a poskytuje
sluzby a podporu skoldm v celé skdle oblasti. Pro plnénihlavniho Gc¢elu a predmétu cinnosti slouzi
sit jednotlivgch pobocek a pracovist. Potvrdila se vghodnost vyuziti prirozené spddovosti téchto
pracovist provsechny cilové skupiny.

V prdbéhu sledovaného obdobi se podarilo pokracovat v plnéni véech zadanygch uUkold.
Udrzitelnost vgkon’ organizace, kterd, byt se jednd o skolskou vzdéldvaci organizaci zfizovanou
verejnou sprdvou a zapsanou ve skolském rejstiiku a slouzici primdrné regiondinimu skolstvi,
a kterd neni nijak financovdna ze stdtniho rozpoctu, je zejména vysledkem zvgseného Usili
pracovnikd Strediska sluzeb skoldm.

K efektivité Cinnosti organizace prispélo také udrzeni minimdiniho mozného potrebného
poctu kmenovych pracovnikl a zdrovert maximalni pinéni koncepcnich cild organizace v oblasti
zvysSovani kvality sluzeb, rozsifovdani oblasti dalsiho vzdéldvani, rozvoje novych kontaktd
anavazovdnispoluprdce s dalsimiinstitucemi a odborniky.

Velmi ddlezitgm predpokladem Uspésného plinéni Ukold byla také financni podpora a Uzkd
spoluprdce se zfizovatelem, kterd vyznamné prispéla k Uspésnému plnéni zadanych
krdtkodobych, stfednédobychidlouhodobych Ukold.
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